教 师 公 派 出 国 进 修 任 务 书
部 门：                                                           年   月   日

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	

	最高学历、学位
	
	职称
	
	职务
	
	本校教龄
	

	现任教师岗位名称
	
	专业特长或方向
	

	出国进修类型
	
	出国进修时间
	20  年   月   日至

20  年   月   日止

	出国费用（预测）     元
	学院承担      %
	学科承担      %

	
	部门承担      %
	个人承担      %

	出访国家（地区）和单位
	

	主要进修内容、目的及预期达到的目标

	


	所

在

学

科

意

见
	任务指标：
学科承诺承担教师进修费用的       %。
学科带头人（签名）：

年   月   日

	所

在

部

门

意

见


	任务指标：

部门承诺承担教师进修费用的       %。

部门负责人（签名）：

部门盖章：

年  月  日

	本人承诺：进修期间，完成学校和部门指派的进修任务，愿意履行与学校签订的进修协议。
申请人：

	人事处意见：

人事处负责人（签名）：

年    月    日
	主管院长批示：

年   月   日


